
 



2.2.Задачи: 

- Упорядочить процессы воспитания и обучения в коллективе, спрогнозировать их 

развитие и результативность. 

- Обеспечить согласованность воспитательных усилий классного руководителя, 

учителей-предметников, родителей. 

- Спланировать оказание помощи органам ученического и родительского 

самоуправления. 

-  Способствовать формированию в процессе воспитания активной жизненной 

позиции, осуществлению личностного развития учащихся 

3. Содержание и структура плана воспитательной работы классного руководителя 

3.1. Содержание работы классного руководителя определяется планом работы 

школы. 

3.2. Структура плана включает в себя следующие разделы: 

3.2.1. Титульный лист (приложение 1) 

3.2.2. Анализ воспитательной работы и деятельность классного руководителя за 

предыдущий год 

3.2.3. Психолого-педагогическая характеристика класса 

3.2.4. Данные об учащихся 

3.2.5. Социальный паспорт класса 

3.2.6. План воспитательной работы на текущий год: 
Работа с учащимися: 

1)формирование духовно-нравственных качеств 

2) формирование патриотического сознания 

3) формирование личности с активной жизненной позицией 

4) формирование творческой личности 

5)формирование поликультурной личности на основе усвоения базовых 

национальных и общечеловеческих ценностей 

6) трудовое воспитание, профориентация, профессиональное самоопределение 

7) формирование личности с высоким уровнем экологической культуры, культуры 

здорового и безопасного образа жизни 

Организация досуговых мероприятий 

Тематика классных часов, уроков здоровья, занятий по правилам дорожного 

движения. 

Работа с родителями (индивидуальная работа, работа с родительским комитетом, 

встречи, совместные мероприятия) 

3.3. В структуре плана могут быть разделы по желанию классного руководителя 

 

Контроль 

4.1. Контроль  за выполнением  плана осуществляет  сам классный  руководитель 

ежедневно, еженедельно. 

4.2. О выполнении плана работы классный  руководитель может быть заслушан на 

методическом объединении. 
4.3. План воспитательной работы классного руководителя перерабатывается ежегодно в 

соответствии с новыми целями и задачами, которые ставит перед собой классный 

руководитель, в соответствии с возрастными особенностями  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Образец оформления титульного листа 
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Заместитель директора                                                              Директор МБОУ «СОШ№2» 
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